El empleo en la construcciéon se dispara con la vuelta a la "normalidad” y la recuperacion
economica. Tanto, que la patronal del sector alerta de la falta de mano de obra. El nimero de trabajadores
de la construccion aumentd un 8,1% en junio respecto al mismo del afio pasado, con un incremento del
3,2% en el caso del nimero de autdbnomos en el sector. Segun datos del Observatorio Industrial de la
Construccion, difundido por la Fundacién Laboral de la Construccion, en los primeros seis meses del afio
se firmaron 572.857 contratos en la construccion, aumentando un 2,9% respecto a 2020. Asimismo, los
contratos relacionados con las actividades de construccion especializada, donde se engloban las reformas,
aumentaron un 7,3% en el acumulado del primer semestre, siendo este subsector, el de la rehabilitacion,
el protagonista del repunte de la construccion (que no sélo es vivienda). Especialmente, la construccion
busca atraer a mujeres, debido a que su peso en el sector oscila en torno al 8%, y a jovenes, teniendo en
cuenta el envejecimiento de las plantillas -solo un 18% de la poblacion afiliada tiene menos de 34 afios-
y el alto porcentaje de paro juvenil -que ronda el 40%-.

Céritas Interparroquial A Coruiia y APECCO (Asociacion Provincial de Empresarios de la
Construccion de la Corufia) renuevan el convenio de colaboracion para la Formacion en
Prevencidon de Riesgos Laborales y la Integracion Laboral de quienes se formen en oficios de
Construccion en el Centro de Formacion y Empleo Violetas de Céritas.

El acuerdo, busca mejorar las condiciones de empleabilidad de los participantes en los itinerarios
formativos procurando que los alumnos que realicen los mismos realicen précticas no laborables en las
empresas integradas en la Asociacion corufiesa del sector. Gracias a esta colaboracion, los alumnos
recibiran la formacion basica y la especifica de prevencion de riesgos laborales para cada uno de los
oficios en los que se formen. Asi, una vez terminada la formacion podran integrarse en el mundo laboral
y comenzar a trabajar en las obras de construccion. Ademas de los principales responsables de ambas
entidades, Pilar Farjas Abadia y Diego Vazquez Reino (Presidente de APECCO), en la firma estuvieron
presentes el Gerente de APECCO Miguel Garcia Eiroa y el Responsable de Formacion de APECCO Juan
Carlos Fernandez Herrero y el responsable del Centro de Formacion y Empleo de Caritas en A Corufia,
Luis Sangiao y la Directora Técnica Paula Lobagueira.

Este acuerdo, se corresponde con la Sexta edicion de la Accién Formativa Reformas de
Interiores y Revestimientos, la cual ha permitido formar en las cuatro primeras ediciones a 68 alumnos
en el sector de la construccion. En la 5% edicion realizada en el primer semestre del afio 2021, se ha
formado a 18 alumnos, siendo una de ellos mujer ya que se persigue facilitar la integracion de la mujer
en las empresas constructoras. Una vez realizadas las 96 horas de préacticas no laborales se han
insertado laboralmente 16 alumnos.

La sexta edicion comienza el 20 de septiembre, sera una formacion de 460 horas donde los 12
alumnos haran 80 horas précticas no laborales en empresas del sector durante el mes de Enero
del 2022.
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